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Garkalnes novada
SOCIALA DIENESTA NOLIKUMS

Izdots saskapa ar

tikuma,,ParpasvatdlbaT;;:f;:,;^r::,:,r;,#iT:r:r*,,7

socitilo pakalpojumu un socialas palTdzlbas likuma t 0.panta otro dalu

I. Vispiirlgie noteikumi
1. Garkalnes novada socialais dienests (turpmdk teksta -socialais dienests) ir Garkalnes

novada domes (turpmak - Domes) izveidota pa5valdTbas iestade, kura nodro5ina socialo

pakalpojumu un socialas pahdzlbas snieg5anu un administresanu pa5valdibas

iedzivotajiem, ka arr veic pabvaldlbas kompetence ietilpstoSo socialo jautajumu attrstibas

strategijas izstradi un Isteno5anu novada teritorija.

2. Sociala dienesta darbu metodiski vada Labkldjibas ministrija. Domes priek5sEddtdjs un

pa5valdrbas izpilddirektors kontrole un parrauga Sociala dienesta saimniecisko darbtbu,

pies(irto finan5u lldzekfu izlietojumu, speka eso5o normaUvo aktu ievero5anu, Domes

l€mumu un Sr nolikuma izPildi.
3. Socidld dienesta tiesiskais pamats ir Latvijas Republikas Satversme, starptautiskie

5gumi, likums ,,Par pa5valdrbamt', Socialo pakalpojumu un socialas pahdzTbas likums, citi

titvi.las Republikas likumi un normauvie akti, Sis nolikums, ka arl Garkalnes novada

domes lOmumi.
4. Socialo dienestu finanse no pa5valdrbas budZeta lrdzekfiem, finansidlos hdzekfus

parvaldaDomes Finansu un gramatvedrbas dala'

5. Socialo dienestu reorganizE un/vai likvid€ Dome ar savu lEmumu, informEjot par to

LabklAjibas ministrij u.

o. sociata dienesta juridiskd adrese ir Brrvrbas gatve 455, ru-rga, LV-1024.

7. Socialajam dienestam ir sava veidlapa un zlmogs'

II. Sociiilii dienesta m6r[<i un uzdevumi
g. Socidl6 dienesta darbrbas mer$is ir nodro5inat kvalitauvu un mEr$tiecigu socialo

pakalpojumu un socialas palidzrbas snieg5anu,lai pahdzetu personai vai gimenei atrisinat

vai mazinat socialas problr*ur, atfrstot pa5as personas resursus un iesaistot atbalsta

sistemas.

9. Socidld dienesta galvenais uzdevums ir sniegt socialu atbalstu un socialo palTdzlbu

Garkalnes novada t-ritorija dzlvojo5am trDcrgam, maznodro5inatam vn mazaizsargatam

personam/gimenem, kuras saviem spokiem nespej risinat radusas problemas.

10. VispdrEjie uzdevumi :



10.1. veikt socialas vides izpeti, noteikt problOmas, izsttadat socialo pakalpojumu attrstrbas

un un

planu
toSo n Par

sava kompetenc6 esoSajiem jautajumiem un un

socialo pakalpoj umu pie Skir5anu vai atteikumu ;

10.3. sekmot Eiropas Saviembas struktlrfondu un ploglammu finanse.iumu piesaisti

Garkalnes novadam, l-rdzdarboties Eiropas Savienlbas un citu projektu tealizacria;

sniegSanas
atbilstoSu

tbas smeg5anu;

latubazi par socialas pahdzrbas sa4emejiem, ka art

sniegtas palTdzrbas un pakalpojumu veidi"^ utt apjomu, veicot klientu datu apstradi

socialas paSdzrbas administresanas elektroniskajas sistemas, izmantojot valsts vienotas

informacij as sistemas;

10.7. sniegt parskatus un atskaites atbilstosi speka esosajiem Latvijas Republikas

normatrvajiem aktiem;
10.g. novertet Sociala dienesl.a administr€to un pa5valdibas finanseto socialo pakalpojumu

un socialas pahdzrbas efektivitati un kvalitati;

10.9. nodrosinat saqemtas informacijas konfidencialitati saska4a af normattvo aktu

pras-rbam.

11. Socidla dienesta uzdevumj socialas palldzibas joma ir sniegt socialo palTdzrbu izvertejot

klientu vajadz1bas, pamatojoties uz vi4u materialo resursu noverlejumu un hdzdarbrbas

pienakumiem.
li.Sociala dienesta uzdevumi socialo pakalpojumu joma:

I2.1. sniegt socialos pakalpojumu, uui 
-otguttizEt 

to nodroSina5anu daZadam klientu

grupam atbiistosi to vaiadnbam un pamatojoties uz personu resursiem:
- a gimenem ar berniem, kuras ir bernu attTst-rbai nelabvelTgi apstakli,

. audZugimenem,
o aizbild4iem,
o persondm, kuras aprtpe kadu no gimenes locekfiem'

o invahdiem,
. pensijas vecuma Persondm,
o persondm ar garlgarakstura traucejumiem,

o citam personu grupam, kuram tas ir ne liecie5ams;

12.2 . no dr osinat vardarbrba cietuSo b€mu rehabilitacij u ;

!2.3. organizet socialas rehabilitacijas pakalpojuml sa4emsanu novada iedzrvotajiem;

1 2.4. nodrosinat psiholo ga konsultacij as novada iedzrvotaj iem;

12.5. orgamzdt ilgstosas socialas uprUp., pakalpojuma sar;emsanu novacla ie<lzwotajiem;

1 2. 6' no dro Sinat 
-asistenter 

pakalpoj uma Sa4emsanu invalldiem ;

12.7. sadarboties ar arstniecTbas iestadem, gimenes arstiem, barir,rtiesarn, izglrtrbas

iestadem, nevalstiskam rctganizaciiam, socialo pakalpojumu un socialas aprupes iestadem

un citam institlcijam, risinot iedzrvotajiem svarlgus socialos jautdjumus'

III. Socialfl dienesta Pieniikumi
13. Sniegt personai informaciju par tiesTbam sa4emt tas vajadzTbam atlbilstosus socialos

pakalpojumus un socialo perlTdzTbu un to snieg5anas karubu'



14. Novertet personas/fimenes vaiadzrbas, materialos un

15. Rakstveida infor"mot p"rrot.,, kura pieprasrjusi vai socialo

pal-rdzrbu, par pie4emto lOmumu, atteikuma gadr.jum iemeslus un

lemuma pars[dze5anas kartrbu"

16. Sniegt personai psihosocialu, psihologisku urv vai materialu pahdzlbu' lai sekmetu

krrzes siiuacijas parvaresanu u' veicinatu STs personas ieklauSanos sabied'ba.

Ii. Nodrosinat personu, karn tas nepieclesams, ievietosanu valsts un pasvaldtbu

cijas iestades, paSvaldlbu ilgr;toSas socialas

os berniem un pieaugu5am personam'

ai saprotamd veidd.
acij as konfi dencialitdti.
o socialo pabalstu summam izmaksai kase'

lienta konta.

IV. Soci[lfl dienesta tieslbas

21. Pieprasrt un bez maksas sa4emt no fizis

funkcionalo traucOjumu raksturu un pakapi,

mantisko stavokli, aizbildnibas un aizg

Ipa5umiem, ja Srs zi4as ir nepiecie5amas, lai

socialas palbzTbas snieg5anu un tas nav piejamas valsts registros'

22. patstavrgi lemt pai socidlas palidiibas un/vai socialo pakalpojumu pie5kir5anu vai

atteik5anu.
23. Izstradat ieteikumus, dienesta

atbilsto5i normatrvo aktu prasrbam.
instrukcijas un citus reglamentejo5os dokumentus,

24. Piedallties darba grupu un komisiju darba, kas saist-rts ar Sociala dienesta uzdevumu

aktu izstradi.
pa5valdibai priek5likumus par so mantas un

adi, darbinieku skaitu, atalgojumu

26. Atbilsto5i savai kompetencei slegt hgumus Sociala ina5anai' ka

arr kontrolet hgumuizpiidi, rai noarosrnatu Garkarnes novada iedzrvotajiem nepieciesamos

socialos pakalpojumus un socialo palTdz'rbu'

27. Pieda1ties daZada lTme4a ,.-inuror, kursos un apspriedos, ka afl rep'azlfies ar darba

pieredzi Latvij as un arval stu or ganizacijas p ar socialaj iem j autai umiem'

28. Piepraslt un sa4emt metodiskus ieteikumus no LabklajIbas ministrijas'

v. socialii dienesta strukttrra un darba organiziicija

29. Sociald dienesta darbu, atbilstosi normattvo aktu praslbdm, vada Sociala dienesta

vadTtajs, kuru iece| amatd,,nosaka vi+am amatalgu un atbrTvo no amata Dome'

30. Darba hgumu ar Sociala dienesta vadTtaju sledz pasvaldlbas izpilddirektors'

31. Socidld dienesta vad-rtajs:

31.1. tzstrada Sociala dienestl darbTbas un attrstrbas strategiju, darbrbas planu un budZetu;

ildi, finansu, materialo un nernaterialo resursu

eroSanu;

laja dienesta;
arba pienakumus, veido amala aprakstus, urr

nodod apstiprinaSanai Garkalnes novada pa5valdibas izpilddirektoram, organizE personala

kvalifrkacij is un pro fe sionalla hme4a paaugstina5anu ;



31.5. paraksta sociala dienesta dokumentus, atbild par lietvedrbas karto5anu un dokumentu

apriti Latvijas Republikas tiesrbu aktos un Domes normattvajos dokumentos noteiktaja

Kafiloa;
31.6. izdod Socidl6 dienesta iek5ejos normaUvos dokumentus, dod rlkojumus Socidld

dienesta darbiniekiem;
31.7. ievero un pilda Domes lemumus un Socialo lietu, komunalo un droSibas jautajumu

komitejas atzinumus, ka arT Domes priek5sddotaja un Garkalnes novada pa5valdibas

izpilddirektora rlkojumus. par paveikto darbu Socidld dienesta vad-rtdjs atskaitas Domei

vienu reizi gada, nosledzoties kalendaram gadam.

31.g. veic clt.rs piendkumus, ko noteikusi Dome vai kas paredzai Garkalnes novada

pa5valdTbas nolikuma;
31.9. Domes noteiktaja kdrtibA rrkojas ar Garkalnes novada pasvaldibas mantu un finansu

resursiem, savas kompetences ietvaros ir avansa nore\ina persona;

31.10. piedalas Domes sOdes, parstav Socialo dienestu savas kompetences ietvaros valsts un

pa5valdTbu institucij as, un nevalstiskaj as ot ganizaclias;

31.11. Sociala dienesta vaditaju aizvreto ar Sociala dienesta vad-rtaja un pasvaldlbas

izpilddirektora rlkoj umu no zlrnEts socialais darbinieks ;

32. Socidla dienesta struktlra:
32.1. Socifllfl dienesta vadrtiijs;
32.2. Socidlais darbinieks 2 amatavietas;

32.3. Socidlais darbinieks darbam ar gimenem un berniem I amatavieta;

32.4. Socialas pal-rdzrbas organizators I amata vieta;

32.5. Psihologs I anata vieta;

32.6.Dienas centra administrators I amata vieta;

33. Juridiskds adreses, kuras darbojas Sociala dienesta darbinieki:

33.1. Socialais dienests BrTvIbas gatve 455, ru-rga, LV-1024;

33.2. Garkalnes Dienas centrs vidzemes 50s. lD, Garkalne, Lv-2137.

34. Sociald dienesta darba laiks ir piecas darba dienas nedefa:

Pirmdienas: no 8:30lldz 19:00;

Otrdienes, tresdienas un ceturtdiends: no 8:30 lTdz 17:00;

Piektdienas: no 8:30 ILdz 14:00.
partraukums atputai un esanai - no 13:30 Edz 14:00; piektdienas partraukums atpftai un

esanai nav paredz€ts.

3 5. Apmeklotdj u pie4emsana triek or gantzeta'.

pirmdiends - no 11:00 - 13:00 un no 14:00- 19:00;

ieturtdienas - no 9:00 - 13:00 un no 14:00 - 17:00'

36. Sociala dienesta psihologs konsulto klientus poc iepriekSeja pieraksta.

37. Garkalnes Dienas centra darba laiks ir sesas dienas nedEfd. Dienas centra darbrbas grafiks

un attiecrgo pakalpojumu snieg5anas laiki ir ieklauti centra iek5Ejas kartrbas noteikumos.

3g. Socidld dienesta barbinieku skaitu, amatu sarakstu, algu likmes un struktfiru apstiprina

Dome.
39. Sociala dienesta darbinieku amata aprakstus apstiprina Garkalnes novada paSvaldrbas

izpilddirektors.
40. Socidld dienesta vafitaja un Sociala dienesta darbinieku darba samaksa tiek noteikta

saska4a ar Garkalnes novarla domes pa5valdrbas institlciju amatpersonu un darbinieku

atlTdzlbas nolikumu. IJz Sociala dienesta darbiniekiem attiecas Darba kophguma

nosacriumi.
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28.S
Par Garkalnes novada sociard dienesta nolikuma apstiprinasanu

Sakard ar to, ka, pamatojoties uz Garkalnes novada domes 20l6.gada 28junija l6mumu,
veikta Garkalnes dienas centra reorganizdcija, to pievienojot ka strukturui"niUu Garkalnes
novada Socidlajam dienestam unlldz ar to veikti butiski grozrjumi 2014.gada3g.septembrr
apstiprindtajd Garkalnes novada sociale dienesta nolikuma un pamatojoties uz likuma,,par
paSvaldibdm 2l.panta pirmas dalas 8.punktu, kas paredz, ka tikai dome var apstiprindt
pa5valdTbas iestaZu nolikumus, Atklafi balsojot ,,PAR" 13 (balso Martirli Gunars Bauze-
KrastirlJ, Gunqrs B€rtulsons, Maris Eimalis, Janis Friifelds, JeJena Kristapa, Janis Lepsis,
Alelrsandrs Pavlovskis, Peteris Salenieks, LeontTna Seile, Juris Silovs, Anin Stuode, Eigars
Treibergs, Alvis zTrirls), ,,PRET" nav, ,,ATTURAS" nav, Garkalnes novada Dome
NOLEMJ:

Apstiprinat Garkalnes novada sociald dienesta nolikumu.

Domes priek5s€detdjs

A.Briq(is
67800923

M.G.Bauze-Krasti45


